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Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej

REGULAMIN
organizacji praktyk zawodowych na Wydziale Nauk Technicznych
w Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkole Wyzszej

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Regulamin praktyk zawodowych okresla zasady organizowania praktyk na Wydziale
Nauk Technicznych w Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkole Wyzsze;j.
Praktyki stanowa integralng cze$¢ procesu ksztalcenia, = umozliwiaja uzyskanie
zatozonych efektow uczenia si¢ zgodnych z profilem praktycznym i majg przygotowaé
studentéw do dziatalnos$ci zawodowej w obszarach wtasciwych dla kierunku studiow.
Praktyki sa obowigzkowe 1 podlegaja zaliczeniu z przypisaniem odpowiedniej liczby
punktéw ECTS.
Wymiar praktyk wynosi co najmniej 6 miesigcy — w przypadku studiow I stopnia i 3
miesigce — w przypadku studiow Il stopnia.
Formg, czas trwania praktyk oraz semestr i rok studiéw, na ktorym sg realizowane okresla
program studiow danego kierunku i poziomu ksztatcenia.
Praktyki realizowane s3 w formie: Praktyki zawodowej kierunkowej (geodezyjna,
geotechniczna i ogolnobudowlana), Praktyki zawodowej dyplomowej, Warsztatow
z praktykami, Projektowania przedsiewzigé oraz Wyjazdow studyjnych.
Nie wigcej, niz 50% godzin przeznaczonych na praktyki zawodowe ogdtem moze byé
realizowane w formie: Warsztatow z praktykami, Projektowania przedsiewzieé¢ oraz
Wyjazdow studyjnych.
Praktyki zawodowe kierunkowe oraz Praktyki zawodowe dyplomowe moga by¢
realizowane w krajowych lub zagranicznych jednostkach organizacyjnych zwanych dalej
,Zaktadem Pracy” a takze w jednostkach organizacyjnych Uczelni, ktérych zakres
dziatania zwigzany jest z kierunkiem studiow.
Zgode na odbycie praktyki zagranicznej wydaje Dziekan.

. Wymiar godzin, liczba punktow ECTS przypisana poszczegélnym formom praktyki oraz

sposob ich zaliczenia wynika z programu studiow.

§2
Praktyki moga sie odbywa¢ w okresie wakacji lub w trakcie roku akademickiego, pod
warunkiem, ze nie bedg kolidowaty z zajeciami dydaktycznymi.
Termin praktyk moze by¢ ustalony indywidualnie w przypadku indywidualnej organizacji
studiow.
W uzasadnionych przypadkach student moze ubiega¢ si¢ o zmiang terminu odbywania
praktyk lub przesunigcie ich realizacji na inny rok studiow niz przewiduje to program
studiow. Zgode wyraza Dziekan, po zasiggnieciu opinii Kierownika Praktyk.

§3
Praktyki organizowane sg na podstawie Porozumienia o wspélpracy, podpisanego przez
Uczelnig z Zakladem Pracy (wzor - zalgcznik 1) oraz zgodnie z Umowa
o organizacje praktyki zawodowej kierunkowej, zawarta przez Rektora z Zakladem
Pracy (wzor - zalgcznik 2).
Umowa o organizacje praktyk okresla szczegoélowe warunki odbywania praktyk
w Zaktadzie Pracy.



=

Dziekan, na Whniosek studenta (wzér — zalacznik 3) moze wyrazi¢ zgode na odbycie
praktyk w wybranym przez studenta Zakladzie Pracy, z ktorym Uczelnia nie ma
zawartego porozumienia, jezeli zakres wykonywanej przez studenta pracy bedzie zgodny
z programem praktyk.

W przypadku wymienionym w ust. 3 Uczelnia podpisuje umowg jednorazowa z
wybranym przez studenta Zaktadem Pracy.

§4
Student nie otrzymuje zwrotu kosztéw zwigzanych z realizacja praktyk.
Student odbywajacy praktyki, na czas ich trwania, ubezpiecza si¢ od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkow (NNW).

Rozdzial 2
Organizacja praktyki zawodowej kierunkowej

§5

Praktyka zawodowa kierunkowa ma na celu:

1) poszerzanie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej praktycznego
wykorzystania,

2) ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w tym m.in.
umiejetnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania
kontaktow, prowadzenia negocjacji, a takze przygotowanie studenta do
samodzielnosci
i odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania, itp.,

3) stworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej studentow na rynku pracy,

4) ksztaltowanie umiejetno$ci zawodowych zwigzanych bezposrednio z miejscem
odbywania praktyki,

5) poznanie organizacji pracy, podzialu zadan i kompetencji, formalnych procedur
postgpowania w zatatwianiu spraw, planowania pracy i systemu kontroli.

§6

Nadzér nad organizacja i koordynacjg Praktyki zawodowej kierunkowej sprawuje

Kierownik Praktyk powolany przez Rektora na wniosek Dziekana.

Do zadan Kierownika Praktyk nalezy w szczeg6lnosci:

1) organizowanie praktyk,

2) opracowanie programu praktyk,

3) przedstawienie studentom celow, zatozen programowych, termindéw realizacji oraz
termindw 1 warunkow zaliczenia praktyki zawodowej kierunkowej,

4) nadzoér nad realizacja praktyki zgodnie z jej celami i programem,

5) rozstrzyganie, wspélnie z Zakladowym Opiekunem Praktyk, spraw zwigzanych
z przebiegiem praktyk,

6) zaliczanie praktyki zawodowej kierunkowej,

7) prowadzenie ewidencji praktyk.

§7
Na terenie Zaktadu Pracy student podlega przepisom obowigzujacym w tym zaktadzie.
Bezposrednim zwierzchnikiem studenta w czasie praktyki jest: — ze strony Uczelni —
Kierownik Praktyk — ze strony Zakladu Pracy - Zakladowy Opiekun Praktyk lub inna
osoba wskazana przez Zaktadowego Opiekuna Praktyk.
Do zadan Zaktadowego Opiekuna Praktyk nalezy:
1) zapewnienie studentom bezposredniej opieki,
2) realizacja programu praktyki zgodnie z celami i efektami uczenia si¢ w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych okreslonymi w sylabusach do
praktyki,



3) wspolpraca z Kierownikiem Praktyk,

4) zapoznanie studentow z pracownikami, organizacjg pracy, zakresem dziatalnosci,
obowigzujacym przepisami BHP i dokumentacja,

5) przedstawienie studentom celéw i efektow uczenia si¢, ktore majg osiggngé w czasie
praktyki zawodowej oraz kryteriami ich oceniania,

6) organizacja studentom praktyki zawodowej, w tym harmonogramu, przydziatu zadan,
nadzér nad wykonywaniem czynnosci i ich dokumentowaniem oraz ustalenie zakresu
samodzielnosci i odpowiedzialnosci,

7) udzielanie studentom wsparcia w realizacji zadan i prowadzeniu dokumentacji,

8) biezace omawianie spraw problemowych pojawiajacych si¢ w trakcie realizacji
praktyki,

9) uzupehianie brakujgcej wiedzy, jej aktualizacja i korygowanie niewlasciwych
nawykow
i postaw zawodowych.

Student zobowiazany jest do:

1) odbycia praktyki zgodnie z planem studiow danego kierunku i poziomu ksztalcenia,

2) realizacji programu praktyki okre§lonej w programie studiow,

3) przestrzegania ustalonego przez Zaktad Pracy porzadku i dyscypliny pracy,

4) przestrzegania zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej,

5) przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrony
poufnosci danych w zakresie okre§lonym przez Zaktad Pracy,

6) przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uczelnig.

§8

Student odbywa praktyke w Zaktadzie Pracy na podstawie wystawionego przez Dziekana
Skierowania na praktyke zawodowg (wzoér - zalacznik 4). Skierowanie okresla
w szczegoOlnosci termin odbywania praktyki oraz Zakltadowego Opiekuna Praktyk,
bezposrednio nadzorujacego przebieg praktyki.

Student odbywajacy praktyke zobowigzany jest odnotowywac swoje codzienne czynnos$ci
w Sprawozdaniu z praktyki zawodowej kierunkowej (wzor — zatacznik 5), w ktorym
obok rodzaju wykonywanej pracy powinny znalez¢ si¢ zapisy analityczne, schematy, dane
liczbowe i inne wazne informacje.

§9

Warunkiem zaliczenia Praktyki zawodowej kierunkowej jest:

1) odbycie praktyki w ustalonym terminie - wynikajagcym z planu studiow,

2) przedtozenie Sprawozdania z przebiegu praktyki, sprawozdanie powinno by¢
opatrzone pieczecig Zakladu Pracy 1 potwierdzone przez Zaktadowego Opiekuna
Praktyk,

3) osiagniccie zalozonych efektow uczenia si¢, ktore oceniane sg na Karcie oceny
przebiegu praktyki zawodowej kierunkowej przez Zaktadowego Opiekuna Praktyk
(wzor - zatacznik 6),

4) rozmowa oceniajaca przeprowadzana przez Kierownika Praktyk.

Warunkiem zaliczenia praktyki zagranicznej jest przedstawienie przez studenta

dokumentéw wymaganych do zaliczenia praktyki w jezyku polskim.

Zaliczenia praktyki dokonuje Kierownik Praktyk w Sprawozdaniu z praktyki zawodowe;j

kierunkowej.

Niezaliczenie Praktyki zawodowej kierunkowej do konca toku studiow jest jednoznaczne

zZ niedopuszczeniem studenta do egzaminu dyplomowego.

§10
O zaliczenie Praktyki zawodowej kierunkowej, bez obowigzku jej odbycia, moze ubiegac
si¢ student, ktory posiada odpowiednie do§wiadczenie zawodowe.



2.

1)

2)

3)

4)

Podstawa do zaliczenia jest udokumentowanie doswiadczenia zawodowego, ktore musi
by¢ zgodne z kierunkiem studidw oraz programem praktyki, a w szczegdlnosci:
przedtozenie Zaswiadczenia z Zaktadu Pracy stwierdzajacego zatrudnienie, opisujace
charakter wykonywanej pracy (wzor - zalacznik 7),
przedlozenie kopii wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej, badz kopii wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego oraz referencji tej
dzialalnosci,
w przypadku prowadzenia wtasnej dziatalnosci,
przedlozenie zaswiadczenia z Zaktadu Pracy o ukonczeniu stazu, praktyki, wolontariatu
lub swiadectwa pracy, jezeli ich czas trwania nie jest krotszy niz czas trwania praktyki
zawodowej kierunkowej,
przedtozenie dokumentu potwierdzajacego uprawnienia zawodowe, ktorych charakter
I zakres jest zgodny z programem praktyk.
Zaliczenia Praktyki zawodowej kierunkowej, o ktorym mowa w ust 1 i 2 z przypisaniem
punktow ECTS dokonuje Dziekan po zasiggnieciu opinii Kierownika Praktyk
Zawodowych - na druku Whniosku studenta do Dziekana o zaliczenie praktyki
zawodowej Kierunkowej (wzor — zatacznik 8).

Rozdzial 3
Organizacja praktyki zawodowej dyplomowej

§11

Praktyka zawodowa dyplomowa zwigzana jest z procesem przygotowania pracy

dyplomowej i stuzy opanowaniu umiejetnosci rozwigzywania praktycznych problemow z

wykorzystaniem wiedzy zdobytej podczas studiow.

Celem Praktyki zawodowej dyplomowej jest:

1) poznanie struktury organizacyjnej jednostki, rodzajow prowadzonej dziatalnosci,
podstaw utworzenia oraz funkcjonowania,

2) poznanie technologii produkcji Zaktadu Pracy mozliwych do wykorzystania w pracy
dyplomowej,

3) powiazanie tematyki pracy i jej zakresu z technologia produkcji Zaktadu Pracy,

4) sporzadzenie planu i harmonogramu pracy dyplomowej, sformutowanie celu pracy
1 hipotez badawczych, okreslenie metodologii badan,

5) pozyskanie informacji i danych empirycznych dla potrzeb realizacji praktycznego celu
pracy,

6) przeprowadzenie badan i eksperymentdw, opracowanie wynikoéw, ich wstepna
weryfikacja 1 interpretacja, wstgpna weryfikacja postawionych hipotez, formutowanie
wnioskow, prezentacja wstepnych wynikow badan.

Poziom prowadzonych badan empirycznych na potrzeby pracy dyplomowej powinien

odzwierciedla¢ wiedze wiasciwg dla odpowiedniego poziomu ksztalcenia — studia |

stopnia, studia Il stopnia.

§12
Student zobowigzany jest do uzgodnienia terminu realizacji Praktyki zawodowej
dyplomowej z Zaktadem Pracy.
Student realizuje Praktyke zawodowg dyplomowg na podstawie Skierowania na
praktyke zawodowa dyplomowa (wzor — zatacznik 4) wystawionego przez Dziekana na
Whiosek studenta zaakceptowany przez nauczyciela kierujagcego praca dyplomowg (wzor

- zalacznik 9).
Po zakonczeniu praktyki zawodowej dyplomowej student sktada Sprawozdanie z
praktyki zawodowej dyplomowej (wzor — zalacznik 10) potwierdzone przez

Zaktadowego Opiekuna Praktyk.
Praktyka zawodowa dyplomowa jest obligatoryjna i student nie podlega zwolnieniu
z obowiazku jej odbycia.



5. W uzasadnionych przypadkach (tj. zatrudnienie, odbycie stazu, wolontariat, prowadzenie
wlasnej dziatalnosci) mozliwe jest =zaliczenie Praktyki zawodowej dyplomowej
na podstawie Oswiadczenia studenta (wzor — zalacznik 11) i sprawozdania, o ktérym
mowa w ust. 3 oraz innych dokumentéw potwierdzajacych zaliczenie Praktyki zawodowej
dyplomowej i weryfikacj¢ efektow uczenia sie.

6. Warunkiem zaliczenia Praktyki zawodowej dyplomowej jest osiggni¢cie zalozonych
efektow uczenia si¢, wywigzanie si¢ z zadan sformulowanych w jej programie oraz
przedtozenie przez studenta dokumentacji zgromadzonej w trakcie jej trwania.

7. Zaliczenia praktyki zawodowej dyplomowej dokonuje nauczyciel kierujacy praca
dyplomowa.

8. Brak zaliczenia Praktyki zawodowej dyplomowej jest jednoznaczny z koniecznoscia jej
powtorzenia.

Rozdzial 4
Organizacja praktyk zawodowych realizowanych w formie Warsztatéw z praktykami,
Projektowania przedsiewzie¢ i Wyjazdow studyjnych.

§13

1. Praktyki zawodowe realizowane w formie Warsztazow z praktykami, Projektowania
przedsiewzie¢ i Wyjazdow studyjnych maja charakter obowigzkowy i odbywaja si¢ w
danym roku akademickim zgodnie z harmonogramem zaje¢. Realizowane zgodnie
z programem i zalozonymi celami maja za zadanie ksztaltowa¢ umieje¢tnosci praktyczne
studentow.

2. Warsztaty z praktykami i1 Projektowanie przedsiewzie¢ jako forma realizacji praktyk
zawodowych:

1) praktycznie przygotowuja studenta do pelnienia roli zawodowej poprzez
usystematyzowanie 1 utrwalenie wiedzy teoretycznej, ksztaltowanie umiejetnosci
praktycznych oraz wlasciwych postaw,

2) prowadzone sg w uczelni w warunkach symulowanych, wtasciwych dla zakresu
dziatalnosci zawodowej w sposob umozliwiajacy wykonywanie czynnoS$ci
praktycznych przez studentow,

3) zaliczane sg po zweryfikowaniu efektow uczenia si¢ przez prowadzacych te formy
ksztalcenia praktycznego.

3. Wyjazdy studyjne jako forma realizacji praktyk zawodowych:

1) umozliwiaja poznanie =zasad organizacji i mechanizméw funkcjonowania
przedsigbiorstw, instytucji, administracji rzagdowej i samorzadowe;j,

2) prowadzone sa w Zakladach Pracy przez osoby posiadajagce odpowiednie
kompetencje
i doswiadczenie zawodowe pozwalajace na prawidtowa realizacj¢ tej formy
praktyki, pod nadzorem nauczyciela akademickiego Uczelni,

3) zaliczane sg przez nauczyciela akademickiego po weryfikacji efektow uczenia si¢.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 14
1. Zaktad Pracy moze zazada¢ odwotania z praktyki studenta odbywajacego praktyke na
podstawie skierowania w przypadku, gdy naruszy on w sposob razacy dyscypling pracy.
2. Jezeli naruszenie dyscypliny spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia, Zaktad
Pracy moze nie dopusci¢ studenta do kontynuowania praktyki.



Zalaczniki:
- Zalacznik 1 - wzdr porozumienia o wspotpracy
- Zalacznik 2 - wzér umowy o organizacje praktyki zawodowej
- Zalacznik 3 - wzor wniosku o skierowanie na praktyke zawodowa kierunkowa
- Zalacznik 4 - wzér skierowania na praktyke zawodowa kierunkowa/dyplomowa
- Zalacznik 5 - wzor sprawozdania z praktyki zawodowej
- Zalagcznik 6 - wzor karty oceny przebiegu praktyki zawodowe;j
- Zalacznik 7 - wzér zaswiadczenia o wykonywanej pracy zawodowej
- Zalgcznik 8 - wzor wniosku do dziekana o zaliczenie praktyki zawodowej
- Zalacznik 9 — wzér wniosku o skierowanie na praktyke zawodowa dyplomowa
- Zalacznik 10 — wzor sprawozdania z praktyki zawodowej dyplomowe;j
- Zalacznik 11 — wzor o§wiadczenia 0 odbyciu praktyki zawodowej dyplomowej



